TR, WES = SEMINAR

Bildungswerkstatt

Wenn Generationen aufeinandertreffen
Besonderheiten fir Filhrungs- und Leitungskrafte

Im Team gibt es unterschiedlichste Einstellungen zum Thema Arbeit. Sie reichen von ,Dienst nach Vor-
schrift® Gber ,Work-Life-Balance” bis hin zu ,Man lebt, um zu arbeiten®. Oft stehen hinter diesen und an-
deren Auffassungen generationsbedingte Unterschiede. Warum muss man dem einen alles erklaren und
ein anderer sieht sofort, was zu machen ist? Warum ist der eine bereit, mehr Verantwortung wahrzuneh-
men und ein anderer nicht? Dieses Seminar zeigt typische Eigenschaften und Unterschiede der Genera-
tionen auf. Dartiber hinaus lernen Sie Abgrenzungs- und Motivationsstrategien flr das generationen-
Ubergreifende Miteinander kennen — zum Nutzen fur alle Beteiligten im Team.

Inhalte des Seminars:
e Unterschiedliche Werte und Einstellungen in der heutigen Arbeitswelt
o Digital Natives und Digital Immigrants
¢ Risiken und Konflikte im Miteinander von Arbeithehmenden verschiedener Generationen
¢ Chancen der Generationen in lhrer Unterschiedlichkeit
o Die Fuhrungskraft als Expert*in, Trainer*in, Mentor*in und Autoritat
e Motivationsinstrumente fir Teams im Spannungsbereich von Generationen

lhr Dozent: Andreas Schareck — erfahrener Dozent fiir Kommunikation, Fliihrung und Konfliktmanage-
ment, Systemischer Coach

Zielgruppe: (angehende) Fuhrungs- und Leitungskrafte und ihre Vertretungen aus padagogischen Ein-
richtungen und kommunalen Verwaltungen, Mitarbeitende von Personalamtern, Betriebs-
rate sowie alle Interessierten

Das Web-Seminar findet statt am:

09. Marz 2026 von 09:00 Uhr bis ca. 13:00 Uhr Seminamr: 090326SI/WebGen/AS

die Zugangsdaten erhalten Sie mit der verbindlichen Teilnahmebestatigung

Seminargebuhren je Teilnehmer*in: 160,00 € inkl. der gesetzl. MwSt.

Der Veranstalter ist ein gemeinniitziger e.V. und umsatzsteuerfrei (§ 4 Abs. 22a UStG)
(Darin enthalten sind umfangreiche Seminarunterlagen und ein Fortbildungsnachweis per E-Mail nach dem Web-Seminar / der Seminarreihe.)
Es erfolgt eine Eingangsbestatigung, ca. 2 Wochen vor dem jeweiligen Termin die verbindliche Durchfiihrungsbestatigung mit den Zugangsdaten zum Web-Seminar
sowie eine Rechnung Uber die Seminargebuhren per E-Mail. Seminarstornierungen bis zwei Wochen vor Veranstaltungsbeginn sind kostenfrei, danach werden 35,00
€ Bearbeitungsgebihr, ab einer Woche vor dem Web-Seminartermin und bei Nichtbesuch des Web-Seminars wird die volle Gebuhr féllig, da aufgrund Ihrer Anmeldung
die TN-Anzahl nicht erweitert wurde. Im Weiteren gelten analog die Seminarbedingungen des BTK sowie die beiliegenden Hinweise. Gutscheineinlésung und Newslet-
ter- Rabatte sind bei Web-Seminaren nicht mdéglich.
Unsere Allgemeinen Seminarbedingungen finden Sie unter https://www.beraterteamkommunal.de/allgemeine-seminarbedingungen/

=
Web-Seminaranmeldung per E-Mail seminare@beraterteamkommunal.de, bwsi15@gmx.de oder iliber die Homepage
des BeraterTeamKommunal auch moglich per Fax an 03 64 21 /2 47 25 bzw. per Brief
Hiermit melden wir, verbindlich, unter Anerkennung der Seminarbedingungen,

zum Seminar am: Seminarnummer:
folgende Mitarbeiterinnen an (Name, Vorname, Tétigkeit):

IHR Abs. (Anschrift, Tel., Fax, E-Mail, abweichende E-Mail fir Rechnungsempfang) Seminarorganisation: E-Mail: seminare@beraterteamkommunal.de oder bwsi15@gmx.de
Birozeiten Di, Mi, Do, von 9:00 Uhr bis 13.00 Uhr Tel. 036421/24724 * Fax: 036421/24725

n @bildungswerkstatt_sic_e.v

Infos zum Verein www.sozialeinitiative-camburg.de zu den Seminaren unter www.beraterteamkommunal.de
Bildungswerkstatt der Soziale Initiative Camburg e.V. BahnhofstraBe 19 in 07774 Dornburg/Camburg
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